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INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur I'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du conseil
d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions prises par le conseil
en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a I'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par réeglement, prévoir les renseignements que
doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce rapport. Les établissements visés
doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre de
services scolaire.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Au nom de tous les membres du Conseil d’établissement (CE), c'est avec plaisir que je vous présente le
rapport annuel 2025-2026 de I'école polyvalente de I’Erabliére. Ce rapport résume les activités tenues lors

des rencontres du CE, tel que requis par la loi sur I'instruction publique.

L’école polyvalente de I'Erabliére se distingue par ses trois valeurs fondamentales qui sont le Respect, la
Communication et le Plaisir, le tout réuni sous la devise « Le meilleur de toi-méme ». Ces valeurs font de

la polyvalente un milieu de vie apprécié par la clientele étudiante et inspirant pour les employés.

La multitude d’activités scolaires et parascolaires (incluant les sports) présentées dans ce rapport vous
permettra d’apprécier le c6té dynamique de cet établissement. Les étudiants ont la chance et le plaisir de

s’accomplir de multiples fagons, développant ainsi leur savoir-faire et leur savoir-étre.

Par sa mission, le CE, constitué de I’équipe école, des parents et de la communauté, a travaillé de facon
engagée tout au long de I'année a faire de la polyvalente I'Erabliere un milieu de vie stimulant et

bienveillant pour les 1 301 éléves, qui sont heureux de représenter leur école.

Plus précisément, le CE s’est réuni a neuf reprises, en plus de consultations par courriel et
vidéoconférences. Le CE a soutenu des projets structurants venant des employés et des étudiants afin de

permettre a tous d’avoir une polyvalente ou il fait bon vivre.

Le conseil d’établissement, c’est bien plus qu’un organe décisionnel, c’est un espace de dialogue, de

collaboration et d’engagement citoyen. Merci d’étre la pour nos jeunes.
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Signature du président — Michaél Coté Date
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Dault-Lagacé, Sylvain

Titre

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Directeur

coté, Mikaél

Président

Villeneuve, René

Vice-président et délégué de parents

Alvarado, Vanessa

Parent

Durand, Janie

Enseignante

Guérin, Chantal

Représentante du personnel professionnel

Labelle, Marie-Josée

Membre de la communauté

Labrecque, Martin

Enseignant

Lafrance, Valérie

Enseignante

Lapointe, Véronique

Parent

Larose, Marie-Pier

Parent

Muhindo, Jessica

Représentante du personnel de soutien

Pelletier, Sylvie

Enseignante

Proulx, Caroline

Parent

Soucy, Anny Pier

Enseignante

Soucy, Samuelle

Enseignante

St-Denis, Pascal

Parent

Tremblay, Nadia

Enseignante

Tully, Eve

Secrétaire

Turbide, Vincent

Représentant du conseil des éléves

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
8 octobre 2025 Ordinaire

5 novembre 2025 Ordinaire

3 décembre 2025 Ordinaire

21 janvier 2026 Extraordinaire
4 février 2026 Ordinaire
18 février 2026 Extraordinaire
8 avril 2026 Ordinaire
27 mai 2026 Ordinaire
17 juin 2026 Ordinaire




Sujets traités

Pouvoirs généraux

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,

actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats
obtenus

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Novembre

La direction informe les
membres du conseil

. L 1 .
Adoption du projet éducatif 2025 Information d'établissement du contenu
du projet éducatif.
Novembre Point d'inf i La direction informe les
2025 olnt dinformation membres du conseil
; Point d’information d’établissement de I'avancée
Adoption du plan de lutte contre Mai 2026 o . .
e R . Point d’information des travaux. Une adoption
I'intimidation et la violence Juin 2026 -
officielle du plan de lutte
avec le nouveau caneva est
prévue a I'automne 2026
Appr ion regl ndui | .
pprobation des egl s de conduite Les régles de vie sont
et des mesures de sécurité (ou . . . ’ .
régles de fonctionnement pour les Avril 2026 Approbation approuvées pour I'année
scolaire 2026-2027
centres)
Les contributions financiéres
Approbation des contributions . . des parents ont été
.pp . L Mai 2026 Approbation P . , .
financiéres exigées approuvées pour I'année
scolaire 2026-2027.
Etablissement des principes
d’encadrement des colts des . .
S Mai 2026 Adopté
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe
Approbation de la liste du matériel .
s Mai 2026 Adopté
d’usage personnel
Adoption des regles de
fonctionnement des services de
garde
Avis auprés de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de services
scolaire
Novembre Invitation Invitation de parents sur le
i o 2025 comité du Plan de lutte
Formation de comités (ex. : sous- ection d i .
comité sur un sujet en particulier) Sélection du Iserwce t‘ralteur
. o pour les années scolaire
Mai 2026 Invitation 2026-2029
Consultation sur la modification ou
la révocation de 'acte
d’établissement
Secrétariat général a invité la
. s présidence a émettre ses
Consultation sur les criteres de .
15 juin 2026 Actualisation commentaires concernant

sélection de la direction

les critéres de sélection de la
direction.

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs
offerts et de leur qualité

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions a réaliser.




Sujets traités

Transmission de documents a
I'intention des parents

Tout au long
de I'année

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Communication

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

De multiples
communications a été
envoyés concernant les
activités, les services
pédagogiques et des
informations concernant le
fonctionnement de I’école.

Résultats
obtenus

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

La direction informe les
membres du conseil

Novembre
2025 concernant les normes et
D& b modalités actuelles et celles
écembre : -
. o qui seront en application en
A |
d’zprﬂ:iZT&?miisrzc;feltes 2025 Information et adoption 2026-2027. De plus, la
édpapo (e g Janvier 2026 P direction informe les
pedagogla Février 2026 membres de I'avancement
Février 2026 du d-oss?er pédagogigue
Juin 2026 particulier et des enjeux en
uin lien avec le régime
pédagogique.
Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de Mai 2026 Adopté
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant
Approbation de I'orientation
générale en vue de I'enrichissement
ou de I'adaptation des objectifs et
contenus des programmes d’études
Approbation des conditions et o Approuvé COOPS
modalités de I'intégration des Février 2026
activités ou contenus prescrits par le ) o
ministre (ex. : éducation a la Mai 2026 Contelt\uls en éducation a la
sexualité) Approuvé sexualité.
(s - L d’étude est
Approbation du temps alloué a 18 février . € prograllmme ctudees
. . - Approbation approuvé en rencontre
chaque matiere (grilles-matiéres) 2026 S
extraordinaire
Octobre
2025
Novembre
Approbation des activités 20'25 De nombreuses activités ont
éducatives nécessitant un Décembre Approuvé été approuvées tout au lon,
changement (hors-horaire ou hors- 2025 PP appre ) g
. . de I'année scolaire.
école) Janvier 2026
Février 2026
Avril 2026
Mai 2026

Approbation de la mise en ceuvre
des programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les
centres)




Résultats
obtenus

Actions réalisées
(Ex. : adopté, Commentaires

approuve, (Précision,

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Sujets traités .
consultation collaborateurs, ne

effectuée, s’applique pas, etc.)
actualisation, etc.)

Novembre Information
2025

Consultation en lien avec les
visites de parents

Consultation des parents X
Consultation concernant le

Mai 2026 Information plan de lutte a I'intimidation
et la violence.

Automne Consultation des éléves )
2025 et c’oncernant I’offl:e d’\acti}/ite-
hiver 2026 école. Consultation a I'hiver
26 concernant la page
couverture de I'agenda.

Consultation obligatoire des éleves
ou d’un groupe d’éleves

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

La direction présente

Organisation des services sommairement I'offre
extrascolaires (ex. : activités Novembre Information sportive, d’activité
parascolaires) 2025 parascolaire et de

récupération.

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant I'utilisation
des locaux et immeubles mis a la
disposition de I'établissement

Sollicitation ou réception de
sommes d’argent (fonds a Juin 2026 Adoption
destination spéciale)

Adoption du budget annuel de

I'établissement Juin 2026 Adoption

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Adoption de I'offre de

Rencontre extraordinaire du conseil Janvier 2026 Adoption projets pédagogiques
d’établissement particuliers pour 2026-2027.
Rencontre extraordinaire du conseil 18 février Apbrobation Approbation du programme
d'établissement 2026 pprobatl d’études 2026-2027.




